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PERMETTRE AUX SALARIES-PARENTS DE GAGNER EN EPANOUISSEMENT
@ PERSONNEL ET DE VENIR TRAVAILLER PLUS SEREINEMENT

1l

DES SOLUTIONS INNOVANTES
POUR LES PARENTS QUI TRAVAILLENT

Ateliers, conférences et formations

L'ARRE vous accompagne en proposant des ateliers, conférences et
formations spécifiquement pour les salariés qui sont aussi parents. Nous
utilisons les outils relationnels (CNV, PNL, Analyse Transactionnelle) afin de
développer les compétences relationnelles et psychosociales totalement
transposables en entreprise.

Nos apports :
Mieux comprendre ses besoins

Ty ) Renforcer les liens
e, Créer un climat d'écoute de de coopération (h_n_ﬂj

Communiquer autrement =
Cultiver l'autonomie, la responsabilisation I

L'ARRE

(g R LA FAMILLE AU CENTRE DE NOS
Ecrans) g} PREOCCUPATIONS
Cadre

Soutenue par des fondations d'entreprise,
I'’ARRE met aujourd'hui son expertise dans le domaine

Gestion des conflits de I'épanouissement de I'enfant et de sa famille

— au service des entreprises et des collectivités.
Epuisement parental

Rencontrons-nous ! lls nous font confiance :
Des solutions adaptées aux structures

Développer le bien-étre au travail

Permettre aux salariés de développer de Y iDKIiDS
nouvelles compétences relationnelles QHEE
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